
DE UITDAGING JOUW PROFIEL

ONS AANBOD PROCEDURE

JoJo - 
Preventiemedewerker

Voor meer info kan je terecht bij:
brigitte.bernard@campusmax.be

Bezorg ons jouw cv en motivatiebrief per mail voor 31 mei
2026: bregje.beckers@campusmax.be
Na een eerste selectie zullen de meest geschikte kandidaten
worden uitgenodigd voor een gesprek in de week van 8 juni
2026.
We verwerken jouw sollicitatie met de nodige discretie. 

Wij hanteren een strikt gelijkekansenbeleid en moedigen iedereen aan te
solliciteren. Kwaliteiten van mensen zijn doorslaggevend, ongeacht hun sekse,
gender, leeftijd, afkomst of beperking. 

Campus MAX Middenschool zoekt een gedreven preventiemedewerker,
tewerkgesteld met een jojo-arbeidsovereenkomst vanaf 1 september 2026.

Je draait mee in een tof team als medewerker op het
secretariaat. Daarnaast krijg je de ruimte om je diploma
secundair onderwijs te behalen. 
Je fungeert als brugfiguur tussen de school, leerlingen en
ouders én als vertrouwenspersoon van de leerlingen. 
Afhankelijk van je eigen profiel ondersteun je bij de preventie
van risicogedrag, hou je toezicht op het naleven van het
schoolreglement, bied je hulp aan opvoeders en
leerlingbegeleiders en ondersteun je mee in begeleiding tijdens
activiteiten. 
Je voert beperkte administratieve taken uit. 
Je draait mee in de beurtrol van toezichten en wachten. 

Je bent jonger dan 26 jaar. 
Je hebt geen diploma secundair onderwijs (max. 5e jaar
ASO, TSO of KSO afgewerkt of max. 6e jaar (D)BSO
afgewerkt). 
Je kan een blanco uittreksel uit het strafregister bezorgen. 
Je bent niet meer leerplichtig. 
Je bent medisch geschikt. 
Je bent in het bezit van alle politieke en burgerrechten.
Personen met een anderstalige achtergrond worden
bijzonder gestimuleerd om zich kandidaat te stellen.
Je kan je vinden in het pedagogisch project van vzw Evara
en in de visie van Campus MAX. 

HEB JE VRAGEN?

Campus MAX Middenschool
Stationsstraat 38 - 3980 Tessenderlo-Ham

Je geniet van alle schoolvakanties en van een mooie
verloning volgens de geldende barema's. 
Je krijgt een contract van een jaar met mogelijkheid tot
verlenging indien je voldoet aan de voorwaarden die
gelden binnen het jojo-project. 
Je krijgt support van een coach die je begeleidt en stuurt
in je takenpakket en je helpt oriënteren op studievlak. Je
coach is jouw vertrouwenspersoon bij wie je terecht kan
met al je vragen.

SAMEN.
LEREN.
VERBINDEN.

 www.campusmax.be

http://www.evara.be/
https://www.campusmax.be/visie
http://www.campusmax.be/
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